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KẾ HOẠCH
Thực hiện nhiệm vụ công nghệ thông tin năm học 2016-2017

Căn cứ Hướng dẫn số 400/PGD&ĐT-MN ngày 28/9/2016 của Phòng GD&ĐT Tam Dương về Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ GDMN năm học 2016-2017; 
Căn cứ kế hoạch số 35/KH-PGD&ĐT ngày 14/10/2016 của Phòng GD&ĐT Tam Dương về Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ công nghệ thông tin năm học 2016-2017; 
Trường MN Hoàng Đan xây dựng kế hoạch thực hiện nhiệm vụ công nghệ thông tin (CNTT) năm học 2016-2017 như sau:

I. Đặc điểm tình hình
1. Thuận lợi

Trong những năm học gần đây, được sự quan tâm của các cấp các ngành đầu tư mở các lớp bồi dưỡng về CNTT cho cán bộ giáo viên nhà trường, trang bị cơ sở vật chất trong việc đẩy mạnh ứng dụng CNTT trong các hoạt động của nhà trường cụ thể:
- Cán bộ giáo viên nhà trường được tham gia học tập bồi dưỡng về CNTT, nhà trường có 25/25 cán bộ giáo viên có chứng chỉ tin học trình độ A, B
- Đầu năm học nhà trường đã cử CB, giáo viên cốt cán tham gia lớp bồi dưỡng CNTT do phòng GD tổ chức.

- Nhà trường có hệ thống máy tính văn phòng đáp ứng nhu cầu cơ bản trong công tác quản lý và điều hành các hoạt động của nhà trường, có 02 máy vi tính được kết nối mạng Internet phục vụ cho công tác dạy và học ở nhóm lớp khối 5 tuổi. Được phòng giáo dục Tam Dương quan tâm trang bị cho nhà trường 01 máy chiếu để phục vụ cho công tác dạy và học trong nhà trường.
- Tài liệu phục vụ công tác ứng dụng CNTT ngày càng đa dạng, phong phú và dễ tìm kiếm.

2. Khó khăn 
- Về đội ngũ tuy đã cơ bản đáp ứng yêu cầu triển khai ứng dụng CNTT trong các hoạt động nhưng vẫn còn một số hạn chế:
+ Nhà trường chưa có giáo viên chuyên trách về tin học.
+ Trình độ của giáo viên về tin học còn ở mức thấp, khả năng ứng dụng những công nghệ mới, phần mềm mới còn yếu; có ít điều kiện về thời gian để tự nâng cao trình độ cho bản thân.

- Về cơ sở vật chất CNTT tuy đã được đầu tư trang bị nhưng số lượng còn quá ít, chưa đáp ứng được nhu cầu phục vụ cho các hoạt động dạy học trong nhà trường. Hệ thống máy vi tính do đã được trang bị lâu năm nên hỏng hóc nhiều thường xuyên phải sửa chữa, hiệu quả sử dụng thấp. 

- Việc đầu tư kinh phí cho tin học: Mua máy tính, sửa chữa, nâng cấp...còn nhiều hạn chế.
II. Mục đích, yêu cầu
1. Mục đích

- Tiếp tục phát huy các kết quả đạt được trong những năm học trước; nâng cao nhận thức của cán bộ giáo viên và trẻ trong việc ứng dụng CNTT.
- Triển khai ứng dụng CNTT trong công tác quản lý, điều hành, giảng dạy và học tập.

- Nâng cao năng lực cán bộ, giáo viên trong việc ứng dụng CNTT.
- Tăng cường cơ sở vật chất, tài chính cho việc thực hiện ứng dụng CNTT của nhà trường.

2. Yêu cầu

- Thực hiện phổ biến các tài liệu, văn bản về ứng dụng CNTT tới toàn thể cán bộ giáo viên nhân viên trong nhà trường thông qua các cuộc họp hội đồng sư phạm, sinh hoạt chuyên môn, qua Website của nhà trường.
- Trang bị và sử dụng có hiệu quả cơ sở vật chất trong việc ứng dụng CNTT.

- 100% cán bộ, giáo viên trong nhà trường thực hiện đầy đủ nghiêm túc các nội dung về đẩy mạnh ứng dụng CNTT gắn với việc đổi mới phương pháp dạy học, khai thác sử dụng các phần mềm quản lý, soạn giảng....có hiệu quả trong năm học.
III. Nội dung và biện pháp thực hiện
1. Công tác tổ chức, xây dựng kế hoạch
- Căn cứ vào kế hoạch thực hiện của Phòng giáo dục, nhà trường xây dựng kế hoạch thực hiện nhiệm vụ CNTT phù hợp với điều kiện, tình hình thực tế để đáp ứng với yêu cầu của công tác CNTT trong nhà trường.
- Năm học 2016-2017 nhà trường thành lập nhóm CNTT và phân công nhiệm vụ cụ thể như sau:

+ Đ/c Trần Thị Kim Ký – Hiệu trưởng: Phụ trách chung

+ Đ/c Nguyễn Thị Minh Thu – PHT: Phụ trách việc lập kế hoạch và triển khai.

+ Đ/c Đoàn Thị Hằng – Thư kí HĐ; TTCMMG: Thành viên
+ Đ/c: Lê Thị Hạnh – GV: Thành viên
+ Đ/c Phạm Thị Thủy – Nhân viên: Quản lí công văn đi, đến

2. Nội dung, hình thức tổ chức thực hiện
2.1. Tăng cường đầu tư cơ sở hạ tầng và thiết bị CNTT

- Thực hiện lắp đặt đường truyền Internet cáp quang và nối mạng nội bộ phục vụ công tác quản lý, dạy và học ở khu B.
- Có các quy định về bảo quản, sử dụng hệ thống máy tính, thiết bị CNTT của nhà trường.

- Xây dựng kế hoạch sửa chữa, bảo trì hệ thống máy tính và thiết bị CNTT; thường xuyên kiểm tra, đảm bảo hệ thống máy tính và các thiết bị hoạt động tốt.

2.2. Ứng dụng CNTT trong quản lý, truyền thông và xây dựng Chính phủ điện tử
2.2.1 Cập nhật và khai thác Website

- Thành lập ban Biên tập, xây dựng quy chế hoạt động, quản lý, vận hành của website. Thực hiện viết bài, cung cấp thông tin cho Bản tin Giáo dục Vĩnh Phúc, Cổng TTĐT của Sở GD&ĐT, phòng GD&ĐT: 2 tin bài/tháng và cổng TTĐT của trường: 4 tin bài/tháng.
- Thực hiện công khai trên website của nhà trường với đầy đủ các nội dung theo Thông tư 09/2009/TT-BGDĐT ngày 07/5/2009 của Bộ GD&ĐT ban hành Quy chế thực hiện công khai đối với cơ sở giáo dục của hệ thống giáo dục quốc dân, đặc biệt là các khoản thu trong nhà trường. Cập nhật kịp thời các văn bản chỉ đạo, triển khai các hoạt động của nhà trường.

2.2.2 Quản lý và khai thác Hệ thống thông tin quản lý giáo dục

- Cập nhật đầy đủ thông tin trên Hệ thống TTQLGD một cách chính xác.
2.2.3 Khai thác hệ thống văn bản, hộp thư điện tử và tin nhắn điều 
Hành
- Sử dụng email của ngành có đuôi @vinhphuc.edu.vn trong giao dịch văn

bản điện tử.
- Giao cho tổ Văn phòng, nhóm CNTT nhà trường phối hợp với Văn thư phòng GD&ĐT và nghiệp vụ CNTT phòng GD&ĐT thực hiện nghiêm túc việc gửi, nhận thông tin, văn bản với phòng GD&ĐT qua email của ngành có đuôi @vinhphuc.edu.vn
- Phân công đồng chí: Phạm Thị Thủy - nhân viên: Phụ trách việc cập nhật thông tin từ hòm thư điện tử thường xuyên trong ngày và ghi công văn đi, đến trong nhà trường.
- Nhà trường lập nhóm email của từng bộ phận và giáo viên để chỉ đạo và trao đổi thông tin.
- Hiệu trưởng nhà trường nhận tin nhắn điều hành những công việc đột xuất qua hệ thống tin nhắn SMAS của phòng GD&ĐT.

2.3. Ứng dụng CNTT trong dạy và học 
- Ngay từ đầu năm học Ban giám hiệu có kế hoạch sát hạch khả năng soạn giáo án trên máy tính của giáo viên. Nghiêm cấm việc sao chép bài giảng dưới mọi hình thức.

- Thực hiện ký cam kết chất lượng khi thực hiện soạn giáo án trên máy tính của giáo viên.

- Nhà trường tổ chức, hướng dẫn cho giáo viên ứng dụng CNTT trong đổi mới phương pháp dạy học.
+ Người thực hiện: Nhóm CNTT
+ Nơi thực hiện: Văn phòng nhà trường
+ Đối tượng tham gia: CBGV, NV

+ Nội dung và thời gian thực hiện
	Stt
	Thời gian
	Nội dung tập huấn
	Ghi chú

	1. 
	Tuần 4 tháng 8/2016
	- Thiết kế bài giảng e-learning
	

	2. 
	Tuần 4 tháng 10/2016
	- Hướng dẫn cách sử dụng phần mềm soạn giáo án điện tử: Powerpoint

	

	3. 
	Tuần 4 tháng 11/2016
	- Hướng dẫn cách sử dụng Micrsoft office Excel 2007&2010)
	


- Tập huấn, bồi dưỡng về CNTT cho cán bộ quản lý và giáo viên về nội dung các văn bản, giáo án điện tử, nhận, gửi mail....
- Xây dựng các quy định cụ thể bắt buộc những giờ học phải sử dụng các thiết bị CNTT. Nhà trường khuyến khích giáo viên sử dụng các thiết bị CNTT trong các hoạt động hàng ngày của trẻ. Sử dụng CNTT trong giờ học là một tiêu chí đánh giá, xếp loại giờ dạy.
+ Môn học, giờ học: Ở tất cả các lĩnh vực, các hoạt động có thể ứng dụng CNTT, thi GVG cấp trường… 

- Tổ chức thi sáng tạo ứng dụng CNTT, thi thiết kế bài giảng e-Learning: Theo kế hoạch của phòng giáo dục.

2.4. Triển khai ứng dụng các phần mềm

- Tiếp tục sử dụng và khai thác các phần mềm Phổ cập giáo dục xóa mù chữ; Phần mềm kiểm định chất lượng giáo dục; phần mềm quản lý cán bộ công chức viên chức PMIS; phần mềm thống kê EMIS online.
+ Người thực hiện: Đ/c Lê Thanh Hải và đ/c Nguyễn Thị Minh Thu – P.HT.
+ Nơi thực hiện: Văn phòng nhà trường.
+ Nội dung: Hướng dẫn, cập nhật dữ liệu, thu thập thông tin minh chứng
+ Hình thức thực hiện: Cung cấp tài liệu, hướng dẫn cách cập nhật lên hệ thống, trao đổi, thảo luận, rút kinh nghiệm.

+ Đối tượng tham gia: 100% CB, GV nhà trường.
2.5. Tổ chức các cuộc thi về CNTT 
- Tổ chức thi thiết kế bài giảng E-Learning cấp trường, tuyển chọn các sản phẩm xuất sắc gửi tham dự thi cấp huyện, tỉnh.

2.6. Tập huấn, bồi dưỡng về CNTT cho cán bộ quản lý và giáo viên

- Thực hiện kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng cho cán bộ, giáo viên, nhân viên theo kế hoạch của phòng GD&ĐT, sở GD&ĐT. 

- Rà soát, phân loại, bồi dưỡng cho cán bộ, giáo viên, nhân viên; Cung cấp tất cả các văn bản, tài liệu trên website và gửi vào email giáo viên để giáo viên nghiên cứu. Hướng dẫn cán bộ, giáo viên, phụ huynh thường xuyên truy cập vào website của Bộ, Sở GD&ĐT, phòng GD&ĐT và nhà trường để nắm bắt và trao đổi thông tin.
+ Địa chỉ truy cập vào website nhà trường: http://vinhphuc,vemis.vn/tamduong_mnhoangdan              hoặc: 
vinhphuc,vemis.vn/tamduong_mnhoangdan  
+ Người thực hiện: Đ/c Nguyễn Thị Minh Thu – P.HT.
+ Nơi thực hiện: Văn phòng nhà trường.
+ Đối tượng tham gia: Cán bộ, giáo viên, nhân viên của nhà trường.
+ Thời gian thực hiện: Tháng 10 năm 2016.  
- Tham mưu với nghiệp vụ phòng GD mở các lớp tập huấn, bồi dưỡng kiến thức về tin học ứng dụng cho cán bộ giáo viên nhân viên nhà trường.
- Khuyến khích giáo viên soạn giáo án, bài giảng, tài liệu giảng dạy có ứng dụng CNTT trong các lĩnh vực học tập của trẻ và chia sẻ trên website http://vinhphuc.violet.vn hoặc gửi về Ban biên tập Cổng thông tin điện rử của Phòng, Sở để cùng trao đổi học tập.
3. Công tác chỉ đạo, kiểm tra, đánh giá

- Xây dựng kế hoạch triển khai nhiệm vụ CNTT chi tiết, cụ thể nhiệm vụ cho từng cá nhân, bộ phận trong nhà trường và triển khai kế hoạch đến 100% CBGV, NV để thực hiện.

- Thành lập nhóm CNTT gồm các đồng chí:

+ Nguyễn Thị Minh Thu - P.HT - Nhóm trưởng.

+ Đoàn Thị Hằng - TTCM - Thành viên.

+ Lê Thị Hạnh - GV - Thành viên.

- Tích cực tham mưu với các cấp quản lý, đẩy mạnh xã hội hóa giáo dục để đầu tư máy tính, thiết bị CNTT hiện đại phục vụ công tác quản lý, dạy và học trong nhà trường.
- Tổ chức hội thảo, tuyên truyền về các ứng dụng CNTT.

- Đánh giá thi đua cá nhân trong năm học trên cơ sở đánh giá kết quả thực hiện các nhiệm vụ công tác ứng dụng CNTT (đây là một trong những tiêu chí đánh giá thi đua cuối năm học).

+ Nội dung, hình thức thực hiện: Kiểm tra việc sử dụng CNTT trong quản lý, dạy và học, dự giờ, thông tin báo cáo.
+ Thời gian: Kiểm tra theo kế hoạch.
+ Biện pháp xử lý: Ứng dụng CNTT trong quản lý và giảng dạy là tiêu chí xếp loại giờ dạy, tiêu chí thi đua cuối năm học.

- Tổ chuyên môn
+ Người thực hiện: Tổ trưởng, tổ phó chuyên môn các tổ

+ Nội dung, hình thức thực hiện: Ứng dụng CNTT trong giảng dạy, dự giờ, thông tin báo cáo.

+ Thời gian: Trong các đợt kiểm tra hồ sơ, thanh tra hoạt động.

+ Biện pháp xử lý: Ứng dụng CNTT trong quản lý và giảng dạy là tiêu chí xếp loại giờ dạy, tiêu chí thi đua.

- Thực hiện chế độ báo cáo đúng thời gian quy định của cấp trên.
Trên đây là kế hoạch thực hiện nhiệm vụ CNTT năm học 2016-2017 của Trường mầm non Hoàng Đan, đề nghị các đồng chí CBQL, GVNV nghiên cứu nghiêm túc thực hiện./.
	Nơi nhận:

- PGD&ĐT (b/c);
- CB, GVNV (t/h);

- Lưu: VT.
	HIỆU TRƯỞNG
Trần Thị Kim Ký
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